Информация
о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов в
Администрации Волховского муниципального района Ленинградской области
 за 2017 год

	№ п/п
	Дата заседания комиссии
	Количество муниципальных служащих, в отношении которых состоялось заседание Комиссии
	Основание заседания Комиссии
	Решение Комиссии
	Итоговое решение

	1
	26.01.2017
	1
	Рассмотрение уведомления учреждения  о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы  
	Комиссия приняла решения:
1.Замещение должности нарушают требования Федерального закона «О противодействии коррупции».
2.Рекомендовать главе администрации ВМР ЛО проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокураты и уведомившую организацию
	Решения комиссии
Проинформировать органы прокуратуры и уведомившую организацию

	2
	27.01.2017
	1
	Рассмотрение уведомления  муниципального служащего администрации Волховского муниципального района Ленинградской области и ее структурных подразделений о выполнении иной оплачиваемой работы
	Комиссия приняла решения:
Выполнение иной оплачиваемой работы не приведет к возникновению конфликта интересов и предполагаемый график иной работы не препятствует исполнению должностных обязанностей  по замещаемой должности
	Решения комиссии
Информацию принять к сведению

	3
	06.02.2017
	1
	Рассмотрение уведомления учреждения  о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы  
	Комиссия приняла решения:
Требования части 2 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» соблюдены
	Решения комиссии
Информацию принять к сведению

	
	
	1
	Рассмотрение обращения о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации) гражданина, замещавшего должность муниципальной службы 
	Требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов соблюдены
	Решения комиссии
Дать согласие гражданину на замещение должности в учреждении, т.к. отдельные функции по муниципальному управлению этой организации не входили в его должностные обязанности

	4
	27.02.2017
	1
	Рассмотрение уведомления  муниципального служащего администрации Волховского муниципального района Ленинградской области и ее структурных подразделений о выполнении иной оплачиваемой работы
	Комиссия приняла решения:
Выполнение иной оплачиваемой работы не приведет к возникновению конфликта интересов и предполагаемый график иной работы не препятствует исполнению должностных обязанностей  по замещаемой должности
	Решения комиссии
Информацию принять к сведению

	5
	22.03.2017
	1
	Рассмотрение уведомления учреждения  о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы  
	Комиссия приняла решения:
Информацию принять к сведению, требования части 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» соблюдены
	Решения комиссии
Информацию принять к сведению

	
	
	1
	Рассмотрение обращения о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации) гражданина, замещавшего должность муниципальной службы 
	Комиссия приняла решения:
Требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов соблюдены. В соответствии с тем, что отдельные функции по муниципальному управлению учреждением не входили в должностные обязанности гражданина, замещавшего должность муниципальной службы согласие не требуется.
	Решения комиссии
Информацию принять к сведению

	6
	14.04.2017
	1
	Рассмотрение обращения о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации) гражданина, замещавшего должность муниципальной службы 
	Комиссия приняла решения:
Требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов соблюдены. Дать согласие на замещение должности, т.к. отдельные функции по муниципальному управлению организацией не входили в ее должностные обязанности
	Решения комиссии
Дать согласие на замещение должности, т.к. отдельные функции по муниципальному управлению организацией не входили в ее должностные обязанности

	
	
	1
	Рассмотрение уведомления учреждения  о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы  
	Комиссия приняла решения:
Информацию принять к сведению, требования части 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» соблюдены
	Решения комиссии
Информацию принять к сведению

	
	
	2
	Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Комиссия приняла решения:
Принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов
	Решения комиссии
Принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов

	7
	21.04.2017
	2
	Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Комиссия приняла решения:
Признать, что при исполнении муниципальными служащими должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует
	Решения комиссии
Конфликт интересов отсутствует

	8
	03.05.2017
	1
	Рассмотрение уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Комиссия приняла решения:
Принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов. Направить протокол в адрес главы Волховского муниципального района
	Решения комиссии
Принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов

	9
	22.05.2017
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